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CENTRE COMMUNAL D’ACTION SOCIALE DE SAUJON

(‘ EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

(\Q‘j)aUJton DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

DYNAMISME J & EQUILIBRE

Convocation et affichage : le 15/09/2023 "
Affichage de la liste des délibérations : , . . , : : . 5
le 05/10/2023 L'an deux mille vingt-trois, le vingt-huit septembre & 18 heures, le Conselil

Nombre de membres en exercice : 17 d'Administration, diment convoqué, s'est réuni en session ordinaire sous
Présents : 09 Voéa”fs : 11 la présidence de Jean-Luc GENSAC, Vice-Président.
our &
Contre o0
Abstention : 0

PRESENTS : Jean-Luc GENSAC, Vice-Président, Véronique BETIZEAU, Sandrine LAPEYRADE-TISON, Marie-
Madeleine ROUIL, Michel JOLY, membre élus ; Chantal ARTUS repreésentant le secours catholigue : Yves SIROT
représentant Ensemble et Solidaires — UNRPA ; Madeleine CHARBONNIER, Bernard GEOFFROY, membres nommés
ABSENTS EXCUSES ET REPRESENTES : Jean DAUDENS, membre élu qui donne pouvoir & \Véronique
BETIZEAU ; Marléne GIRAUDEAU représentant Handisport Royan, qui donne pouvoir & Marie-Madeleine
CHARBONNIER ; Jean-Francois MOREL, membre élu qui donne pouvoir & Sandrine LAPEYRADE-TISON : Pascale
GADAL, membre nommé qui donne pouvoir & Marie-Madeleine ROUIL : Emmanuelle TANTIN représentant 'UDAF,
qui donne pouvoir & Jean-Luc GENSAC

ABSENTS EXCUSES NON REPRESENTES : Pascal FERCHAUD, Président ; Michéle BOURSIER, membre nommé
ABSENTE NON EXCUSEE : Alexandra LAVOIES, membre élu

ASSISTAIENT EGALEMENT : Carole BRUNET-ARTAXET, Directrice ; Wiladimyr GENYK, invité permanent expert

Délibération n° 2023-09-13 |

CONVENTION 2023 ENTRE LA COMMUNE DE SAUJON ET LE CCAS — REVERSEMENT DE L’AIDE
FINANCIERE DE LA CARA RELATIVE AU DEVELOPPEMENT DE L’OFFRE DE SERVICES D’ACCUEIL
ET D’ANIMATION DES 3 — 18 ANS

Préambule :

Le schéma communautaire en faveur de l'intégration des familles dans leur environnement
2021 / 2022 a été adopté par le Conseil Communautaire de la Communauté d'’Agglomération
Royan Atlantique le 8 Décembre 2017.

L'évaluation annuelle des trois piliers du schéma communautaire (Pilier 1= site internet et
observatoire de I'Enfance, Pilier2 = fiches actions, Pilier 3= politique d’information Jeunesse) a
confirmé les financements proposés lors des séances du Conseil Communautaire du 20 Février
2023 (piliers 1 et 3) et 31 Mars 2023 (pilier 2).

La convention, jointe & la présente délibération, a pour objet de garantir au CCAS de Saujon
Faide financiére pergue afin de maintenir et de développer loffre de services pour
l'accueil et 'animation des 3-11 ans du Péle Enfance-Jeunesse et pour la mise en ceuvre d’actions
de loisirs pour les 12-18 ans menée par 'animateur de I'espace jeune.

(Fiches actions annexées a la présente delibération)

L'aide financiére attribuée a la commune de Saujon par la CARA pour le maintien de I'offre
de services pour les 3-18 ans se décompose ainsi :

- pilier 1 =10 500.00 € - Mise a jour de I'observatoire

- Pilier 2 =16 000.00 € - 3 fiches actions parentalité/santé/prévention

-pilier 3 = 21 325.00€ - Participation a la politique d’information jeunesse de la CARA

Soit un montant total de 47 825.00 €

Adresse : CCAS - 1 route du Chay Tél: 05.46.02.66.56
17600 SAUJON e-mail : accueil.ccas@saujon.fr



Le CCAS participe au diagnostic permanent et partagé du schéma communautaire en
faveur des familles décliné par la CARA ainsi qu'aux bilans chiffrés nécessaires a I'évaluation des
actions menées au service « Politique de la Ville » de la CARA.

Les membres du Conseil d’Administration, appelés a se prononcer, autorisent Monsieur le

Président du CCAS, ou en cas d’absence ou d’empéchement, Monsieur le Vice-Président ou la
Directrice, a signer la présente convention.

P/Le Président,
et par délégation,
Le Vice-Président du CCAS,

TELETRANSMIS AU CONTROLE DE LEGALITE
Sous le N° 017 - 261704431 — 20230928- 2023-09_13-DE
Accusé de Réception Préfecture - Regu le 05/10/2023
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CONVENTION 2023 ENTRE LA COMMUNE DE
SAUJON ET LE CCAS : REVERSEMENT DE L’AIDE
_FINANCIERE DE LA CARA RELATIVE AU
DEVELOPPEMENT DE L°’OFFRE DE SERVICES
D’ACCUEIL ET D’ANIMATION DES 3 — 18 ANS

Entre :

La commune de SAUJON, représentée par le Maire, Monsieur Pascal FERCHAUD,
agissant en vertu d’une delibération du Conseil Municipal n® CM2023_080 en date du
14 septembre 2023,

D’une part,
Et:

Le Centre Communal d’Action Sociale (CCAS) de SAUJON, représenté par son
Vice-Président, Monsieur Jean-Luc GENSAC, agissant en vertu dune délibération du
Conseil d’ Administration en date do .

D’autre part,
Il a ét€ convenu ce qui suit
Préambule :
Le schéma commupautaire en faveur de I’intégration des familles dans leur

environnement a ¢t¢ adopté par le conseil communautaire de la Communauté
d’ Agglomération Royan Atlantique le 8 décembre 2017,

Depuis 2022, ce schéma qui initialement participait fortement & I’attractivité du territoire,
participe maintenant & 1’élaboration de la fiuture Convention Territoriale Globale qui
devrait étre signée entre notamment la CAF, les communes, les STVOM, la CARA, au
quatriéme trimestre 2023.

L’évaluation annuelle des trois piliers du schéma communautaire (Pilier 1 = alimentation
d’un observatoire par les communes et SIVOM, Pilier 2 = fiche-action liée 2
la parentalité / fiche action liée 2 la sant¢ / fiche-action liée 4 la prévention,
Pilier 3 = participation de toutes les communes et SIVOM 2 la politique. d’information
jeunesse de la CARA) a confirmé les financements proposés lors des séances du conseil
communautaire du 20 février 2023 (piliers 1 et 3) et 31 mars 2023 (pilier 2).

La commune de Saujon souhaite poursuivre son action dans le cadre du schéma
communautaire pour I’année 2023.

Article 1 : Objet

La présente convention a pour objet de garantir au CCAS de SAUJON [’aide financiére
percue afin de maintenir et de développer I"offre de semces pour les 3-18 ans, organisée
par le Pdle Enfance, soit :

- T'accueil et I’animation des 3-11 ans
- la mise en csuvre d’actions de loisirs pour les 12-18 ans menée par l’ammateur de

1’espace Jeune.




Article 2 : Modalités de versement

L’aide financiére attribuée & la commune de Saujon par la CARA pour le maintien de

I’offre de services pour les 3 — 18 ans se décompose ainsi qu’il suit :

- pilier 1 d’un montant de 10 500 € soit 60 % de I’aide totale enfance s’élevant a4

17 500 €,

- pilier 3 d’un montant de 21 325 € concernant 'information jeunesse attribué

intégralement au pdle enfance,

- pilier 2, d’un montant de 16 000 €, sur un montant maximum plafonné & 24 000 € qui
correspond aux fiches actions dont le baréme financier est le suivant

Equipements en direction des familles

Montant maxirum par fiche-action
et sa mise en oguvre

Parentalité Santé Prévention
P"our les communes ayant un service enfance 2 000 € 2000 € 2000 €
(4 —11 ans)
Pour les comimmnes ayant des services enfance
(4 - 11 ams) et jeunesse (12 - 18 ans) 4000€ | 6000€ 6000€
Pour les communes et STVOM ayant des
services petite enfance (0 ~ 3 ans) enfance (4 - 6000 € 9000 £ 2000€
i1 ans) jeunesse {12 - 18 ans)
Dispositif Contrat Local d’ Accompagnement &
1z Scolarité (CL.AS) conventionné avec la CAF, 10000 €
I’éducation nationale ¢t les familles
Centralisation de la demande sur un territoire Entre 8 000 et 9 000 €

Le pdle politigue de la Ville-Solidarités-Prévention-Sécurité de la CARA, par
P’intermédiaire de son service « Relais Petite Enfance » évalue les étapes tout au Jong de

["année.

L’aide financiére de la CARA pergue par la commune sera reversée au CCAS, dés

réception des acomptes et du solde.

Article 3 : Communication

Le CCAS s’engace 3 transmetire les données chiffiées nécessaires a 1’évaluation des
Zag

actions menées aux services de la CARA.

Il s’engage également a participer au diagnostic permanent et partagé du schéma
communautaire en faveur des familles décliné par la CARA et a mentionner I’EPCI dans

toutes les actions de communication liées & I’objet de la présente convention.

Article 4 : Durée

Cette convention est conclue pour I’exercice 2023.

Fait en deux exemplaires,
Saujon le 22 septembre 2023

Saujon, le

Le Vice-President du CCAS

JL. GENSAC




Théme : Santé 2023 Commune / Sivom :

Rappe! des trois objectifs généraux du schéma : Saujon

Centribuer a I'épanouissement et a la qualité de vie des familles
Participer a I'attractivité du territoire, répondre aux besoins des familles
Permetire aux familles de cancilier leurs vies nersonnelle et professionnelle

Fiche-action
Santé

Intitulé de "action Promouvoir la santé a travers le bien &tre

Ateliers « alimentation » au sein des écoles, activités physiques et sportives avec Iz
service Nauiisme, .... Organisés par la CARA.
- Mise en place des ateliers « gofits et découverte » avec la MSA
Contexte observatoire CARA . . . . . . .
- Matinées éducatives proposées au sein des relafs accueil petite enfance.
- Sorties familles, jardins partagés organisés par certaines communes.

- Découverte d'activités artistiques et créatives.

Structure ou service concerné CCAS-Pdle Enfance-Jeunesse — Service restauration scolaire

« Encourager une approche globale de la santé en prenant en compte le bien-étre

Ohjectif principal de la fiche-action . . - . .
jectit principa : physique, mental, émotionnel et social des Familles »

Diagnostic :

- Diagnostique partagé coordonnateur CTG 2022

Contexte local / Diaghostic CTG - Evaluaticn et retour en chiffre de la CAF 2022

ou intention des acteurs - Questicnnaire en diraction des parents 2022 lors du café parent

- Retour de terrain des différents acteurs participant aux différents groupes de travail
- Audit des besoins sociaux restitution en novembre 2021

- Questionnaire en direction des familles dépouillemeant Avril 2021

- Maintenir et développer les parténariats '

- Innover dans la mise en ceuvre des actions 3 destination des familles notamment
& travers un événement autour du jeu

Objectifs opérationnels - Reépondre aux besoins d'infermations gui émanent du questionnaire adressé aux
familles en Septembre 2022

- Permettre une proximité et une facilité de diffusion ¢’informations

« Atelier de sensibilisation a la nutrition » avec le service restauration et le pdle enfance,
atelier culinaire, diététique, lutte contre le gaspiilage...

actions intergénérationnelles avec ORPEA sur le théme de la médiation animale, partenariat
entre le restaurant scolaire et [e PSle Enfance, intervention d’une diététicienne concernant
Iz réalisation des menus {repas végétarien, augmentation du BIO et des produits labellisés,
repas d théme), des encas et des golters du Péle Enfance, mise en place d'ateliers culinaires
une fois par mois avec visite de la cuisine du restaurant scelaire {valoriser le travail des
agents de la restauration scolaire)

Mise en ceuvre
« Commission Restauration » L'chjectif de cette commission est d'améliorer la qualité des
repas proposés aux éléves en prenant en compte les besoins et les attentes des familles. Elle
permet de discuter des menus, des choix alimentaires, de la provenance des produits, de la
gualité des repas et de la gestion des déchets.

« Destination leux » fe samedi 22 avril 2023 preposer une finalité zu mois du jeu et un
endroit de sensibilisation ludigue aux thématiques suivantes « Soutien 3 la parentalité » «
Accés aux droits », « Prévention santé» Mais aussi pour faveriser des échanges
intergénérationnels et mettre en avant la politigue autour du bien-vivre ensemble
développée par I'équipe municipale.




« Journée Burn out » le 29 Juin 2023 en partenariat avec les thermes de Saujon aprés une
nremiére édition « Burn Out au féminin » Catte prochaine édition sers axée sur le burnout
des professionnels que! gue soit leur domaine d’activité, (I'éducation, la protection de
I'enfance, Ia protection judiciaire de la jeunesse, le social, le psychologique, le médical, le
judiciaire, 'assodiatif, le professionnel, Penseignement, te conseil} et {fes ressources pour
mieux comprendre, mieux prévenir, mieux évaluer, mieux diagnostiquer le burnout et
présenter des ressources, des alternatives aux soins médicamenteux

« Octobre Rose » le 7 / 8 octobre 2023 organisation d’un weekend sur la prévention santé
intergénérationnelle au féminin avec lz participation des associations saujonnzaises et porté
par l'association des 3 roses

« Bilan Santé » le 5 octobre 2023 ouvert aux familles, aux bénéficiaires du RSA ef parsonne
en grande précarité suivi par le CCAS ou Associations caritatives. Le 12 octobre 2023 ouvert
aux bénéficiaires du Service d'aide 3 domicile. Uexamen de prévention en santé (EPS) permet
de hénéficier d'un examen de santé gratuit, pris en charge par 'Assurance Maladie.

« Actions autour de la nutrition/Palimentation et le bien 8&trew» : actions
intergénérationnelles avec ORPEA sur le théme de la médiation animale partenariat entre le
restaurant scolaire et le POle Enfance : Intervention d’une diététicienne concernant la
réalisation des menus (repas végétarien, augmentation du BIO et des produits labellisés,
rapas a théme), des encas et des golters du Pdle Enfance.

« Petit déjeuner pour tous » Partenariat commune de SAUJON et éducation nationale : mise
en place du petit déjeuner au niveau de |'accueil périscolaire, & étendre aux classes de I'école
LA SEUDRE (petit déjeuner anglais et continental proposé a chague classe une fois par année
scolaire) Fil rouge sur toute 'année {mercredis et vacances) autour du bien &ire sous toutes
ses formes au niveau du Pdle Enfance, semaine du golt avec les écoles, le Péle Enfance
Jeunesse et la médiathégue, animations diverses pour tous.2022 continuité sur 2023

« Groupe travail » sur |a thématique prévention santé et handicap via la Convention
territoriale Intermédiaire, permettant de rapprocher, de mettre en relation les acteurs de
territoire selon leur thématique de référence, de partager le diagnostic et favoriser
émulation d’idée pour {a création de projet en coopération.

Porteurs et acteurs associés

Coliége de Saujon / Délégation territeriale / Gendarmerie / Police municipale / Péle
Enfance / Saujon solidarité / Secours Catholique / IDE PASS Royan / Local Jeune / Tremplin
17 / Ecole de la Seudre / Entretient et restauration scelaire / Digtéticienne / Thermes de
Saujon / Associations culturelles et sportives / CPAM / MSA / PM! / Education nationale

Evaluation proposée

- Quastionnaire de satisfaction

- Dépouillement des données factuelies (Nombre / Age / Lieu de résidence

- Participation des publics aux différentes actions proposées/organisées et
partenariats

- Implication des partenaires et de I'équipe d’animation du Péle Enfance

- Impact et efficacité des actions et de la communication en direction des familles

- Qualité des outils mis en place pour 'amélioration des habitudes alimentaires et la
haisse du gaspillage, de la communication avec et en direction des famiiles




Théme : Accompagnement a la parentalité 2023

Commune / Sivom ! l

Rappel des trois objectifs généraux du schéma : Saujon

Cantribuer & 'épanouissement et 2 la qualité de vie des families
Participer & I'attractivité du territoire, répondre aux besoins des familles
Permettre zux familles de concilier leurs vies personnelle et professionnelle

Fiche-action
Parentalité

Intitulé de Faction

Soutien & la parentalité

Contexte observatoire CARA

Structure ou service concerné

CCAS-PAle Enfance-Jeunesse — Service restauration scolaire

Objectif principal de la fiche-action

Renforcer les compétences parentales et de favoriser des refations positives entre parents
et enfants

Contexte local / Diagnostic CTG
ou intention des acteurs

Diagnostic

- Diagnostic partagé coordonnateur CTG 2022

- Evaluation et retour en chiffre de la CAF 2022

- Questionnaire en direction des parents 2022 lors du café parent

- Retour de terrain des différents acteurs participant aux différents groupes de travail
- Audit des besoins sociaux restitution en novembre 2021

- Questionnaire n direction des familles dépouillement Avril 2021

Objectifs opérationnels

Faveriser le hien-&tre des parents et des enfants
Fournir des informations et des ressources
Renforcer les liens parent-enfant

Mise en ceuvre

« Café parents», OFfrir aux parents un espace d’écoute et d’échanges. Valoriser,
accompagner, soutenir les parents dans leur réle d’éducateur. Renforcer implication des
parents dans {a vie de I'enfants. Instaurer un lien de confiance entre parents et partenaires
éducatifs. Permettre aux parents de trouver une écoute et des éléments de réponses a leurs
guestionnements, leurs doutes, leurs difficultés. Faciliter Faccés aux ressources
indispensables 3 I'éducation et 2 la vie de famille. Deux éditions 1 septembre 2022 7C parents
de présents, 2 février 2023 35 parents présents. Prochaine édition le 1% juin 2023.

« Association Equilibre » Conventionnement sur Vaction des 1000 premiers jours
(permanance hebdomadaire), participation & destination jeux et au café parents
sensibilisation sur la médiation familizle et le harcélement scolaire lors de destination jeux.
6. Permanences, Séances L A E P (Lieux d’Accueil Enfants Parents} délocalisé pour venir

partager un temps de jeux encadré par 2 professionnels (pour les enfants de 0/6 ans;).

« Annuaire / Livret de renseignement sur Poffre petite enfance / enfance / jeunesse »
Harmoniser et regrouper les différentes informations de lieux d’accueils et d’activités par
tranche d’&ge sur le territoire Saujonnais. Diffusion partenaires + 30, Facebook, site internet,
café parents, destination jeux, différents fleux publics du territoire (Mairie, CCAS, Pole
enfance, médiathegue...)

« Soirée Familles » (60 perscnnes avec une quinzaine de familles présentes) organisées par
le local Jeune, retour sur année, bilan et perspectives, échangas sur un moment convivial.

« Soirée débat » organisée par le Créche mini plumes en partenariat avec une puericultrice
une dizaine de parents présents

« Destination Jeux » le samedi 22 avril 2023 proposer une finalité au mois du jeu &t un
endroit de sensibilisation ludique aux thématiques suivantes « Soutien a fa parentalité » «
Accas aux droits », « Prévention sanié » Mais aussi pour favoriser des échanges
intergénérationnels et mettre en avant la politique autour du bien-vivre ensemble
développée par 'équipe municipale.

« Valorisation des najssances » mettre en avant les nouveaux saujonnais {entre 30 et 50
par an) chaque année avec une action symboligue, de la plantaticn d’un arbre avec une
pancarte affichant le nombre de naissances annuelies. Favoriser un premier contact,
permettre un moment cenvivial de rencontre et de partage envers les jeunes parents +




diffusion d'informations

« Groupe travail » sur la thématigue via la Convention territoriale intermédiaire,
permettant de rapprocher, de mettre en relation les acteurs de territoire selon leur
thématigue de référence, de partager ie diagnostic et favoriser 'émulation d’idée pour la
création de projet en coopération.

Parteurs et acteurs associés

Elu-es enfance jeunesse et Conseillers Municipaux, CCAS- Pdéle enfance-jeunesse,
Madiathéque, Office des sports saujonnais (CD2S), EAJE Mini Plumes, Pclice Municipale,
VEducation Naticnale avec les éguipes enseignantes des écoles primaires et le collége, CAF,
Association Equilibre, Parents d'éléves dont FCPE, le ralais APE, bénévoles, PEEP

Evaluation proposée

~Qusastionnaire de satisfaction

-Dépouillement des données factuelles (Nombre / Age / Lieu de résidence)

~Participation des publics aux différentes actions proposées/organisées et partenariats




Théme : Prévention 2023 Commune [ Sivom 1

Contribuer 3 'épanouissement et & la qualité de vie des familles
Participer & I'attractivité du territoire, répondre aux besoins des familles
mermettre aux familles de concilier leurs vies personnelie et professionneile

Rappel des trois objectifs généraux du schéma : Saujon

Fiche-action
Prévention

Intitulé de 'action

Elargir les partenariats pour développer les actions de prévention

Contexte obhservatoire CARA

- Volonté de développer des activités éducatives impliquant familles et enfants qui
valorisent une continuité éducative cchérente

- Soirées organisées par le service relais accueil petite enfance sur « ['éducation
positive » : satisfaction des participants mals participation des familles inégale selon
les secteurs.

- Volenté des participants de poursuivre et se perfectionner dans ces techniques de
communication.

Structure ou service concerné

CCAS-PAle Enfance-Jeunesse

Objectif principal de la fiche-action

Promouvoir la prévention en valorisant le partenariat intercommunal existant et en
développant des outils et des actions en direction des familles

Contexte local / Diagnostic CTG
ou intention des acteurs

-Nécessité de développer, entretenir et créer des partenariafs avec de nouveaux
partenaires intervenants auprés des enfants et des jeunes
-Réflexion sur |2 mutualisation des plans de formation au niveau du territoire pour faciliter

la formation des agents
-Maintien des réseaux actifs indispensable et implication dans de nouveaux réseaux

Objectifs opérationnels

- Développer les partenariats entre acteurs et décloisonner les approches respectives
- Mettre en place des actions de prévention & destination des familles

- Intervenir dans le champ du soutien 4 la parentalité -

- Développement du RTUS (Réseau Territoriale d’Urgence Scciale)

[Viise en euvre

Exposition « ET TOl COMMENT TU TE SENS » du 18 Mars au 1% avril 2023 2 la Médiathéque

« EMILE GABORIALU » public cible les 12 / 17,

« Permis numérigue » projet de rise en place Septembre 2023 collaboration antre Ia
conseillére numérigue et ie local Jeune, sur la sensibilisation aux usages et la pratique des
outils numériques

« APAR » Partenariat avec I'association, participation aux différents événements
(destination Jeux, café parents...) sur des sensibilisations diverses et I'organisation de table
ronde sur thématiques demandées

Expo de sensibilisation sur la citoyenneté « MOI JEUNE CITOYEN » cible jeunes de 9/13ans
et 13/18 ans licu des expoes les colléges et local jeunes. Ceci en lien avec un surveillant du
collége.

DATES retenues DU 2C au 30 mars 2023.

« Partenariat mission locale et notamment le BU » : Participer au diner quizz, formation
IREPS et Web radio...partenariat avec le local Jeune

« Prevention routiére » Péle enfance, Prévenir des dangers lors de trajets (piétons, vélos,
trottinettes...). Faire prendre conscience aux enfants des conséguences de leurs actes
{trajet sans protecticn et avec des écouteurs ou avec un écran...). Savoir maitriser son
véhicuie {vélo, trottinette). Adapter son comportement sur la chaussée en fonction des
régles du code la route. Partager [a chaussée. Confirmer la place et le réle de I'adulte dans
¥éducation ou la co-éducation des enfants. Instaurer un lien de partenariat avec las acteurs
de prévention (informer, échanger, agir en complémentarité...]




« Mobilier Urbain Local Jeune » mobilisation et implication des jeunes sur leur projet, la
vie citoyenne appropriation du territoire collaboration avec les services techniques de la
ville

« RTUS « : Coanimation {trempiin17/ délégué territoriale / CCAS Saujon) d’un réseau social
sanitaire regroupant une cinquantaine de partenaires qui a pour but de développer la
connaissance de champs de compétence entre acteurs. Faciliter et consolider les liens pour
une complémentarité efficiente. Trois rencontres annuelles.

« Réunion Prevention citoyenne » : Mise en place d’une cellule de veille socizle animé par
ie local jeune regroupant les services Jocaux lide 3 enfance jeunesse sur le territoire pour
&tre vigilent sur le climat social, repérer les éventuelles difficultés pour avoir une démarche
coliégiale de recherche de sciution.

« Groupe travail » sur la thématique prévention santé et handicap via [a Convention
erritoriale Intermédiaire, parmettant de rapprocher, de mettre en relation les acteurs de
rerritoire selon leur thématique de référence, de partager le diagnostic et favoriser
I’émulation d'idée pour la création de projet en coopération.

Porteurs et acteurs associés

Elu-es enfance jeunasse et Conseillers Municipaux, CCAS- Pie anfance-jeunesse,
Médiathaque, Office des sports saujonnais {OD2S), EAIE Mini Plumes, Police Municipale,
I'Education Nationale avec les égquipes enseignantes des écoles primaires et [e coliege, CAF,
Association Equilibre, Parents d’éléves dont FCPE, le relais APE, bénévoles, gendarmerie,
équipe de prévention mission locale, Local jeune

Evaluation proposée

- Fréquence des réunion technigues et partenariales
- Nombre de partenaires présents lors des réunions
- Nombre de parenis présents lors des renconires




